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Al Direttore del Conservatorio 
di Musica “Vecchi Tonelli”
Via Goldoni, 8 
41121 Modena

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

_l_  sottoscritt_ ______________________________________  ____________________________________

nato/a a __________________________________________, prov. _______, il _______________________, 

Codice fiscale ________________________________________________, residente in _________________

_____________________________________________ , prov. _____, via/piazza______________________

_______________________________ , n. ______, domiciliato in __________________________________ 

___________________________, prov. _______, via/piazza_______________________________________

________________________ , n. ______, recapito telefonico _____________________________________, 

email __________________________________________________________________________________, 

PEC ___________________________________________________________________________________,

Istituzione AFAM di appartenenza  __________________________________________________________,
 
in merito all'Ammissione alla procedura di mobilità in entrata per personale tecnico-amministrativo, ai sensi dell’art. 30 
del  D.  Lgs.  n.  165/2001,  riferita  a  n.  1  posto  vacante  nel  profilo  di  Elevata  Qualificazione  (EQ),  ex  EP1,  Settore 
Finanziario/Contabile, le cui specifiche professionali sono contenute nell’Allegato I al C.C.N.L. “Istruzione e Ricerca” 
2019/2021  del  18  gennaio  2024,  declaratoria  delle  aree  del  sistema  di  classificazione  del  personale  tecnico  e  
amministrativo dell’AFAM, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445 in caso 
di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base 
di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del DPR del 28/12/2000, n. 445; ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del  
citato DPR 445/2000 sotto la propria responsabilità

D I C H I A R A

□ di non essere sottoposto al vincolo quinquennale di sede: ______________________________________________

□ di essere sottoposto al vincolo quinquennale di sede sino alla seguente data: _______________________________

mailto:amministrazionevecchitonelli@pec.it
mailto:segreteriamodena@vecchitonelli.it
http://www.vecchitonelli.it/


Via Goldoni, 8 – 41121 Modena  - Tel +390592032925 – C.F.94144790360
www.vecchitonelli.it - segreteriamodena@vecchitonelli.it – PEC amministrazionevecchitonelli@pec.it

2

e di possedere i seguenti titoli, le seguenti esigenze di famiglia e le seguenti precedenze:

Punto 1 - TITOLI DI SERVIZIO
1 Anzianità di servizio comunque prestato successivamente alla decorrenza giuridica della nomina 
nel profilo di appartenenza (Punto 1, lettera a) dell’Allegato I) anni _____  mesi _______
2  Numero complessivo di  anni  di  servizio non di  ruolo o di  altro servizio (Punto 1,  lettera  b) 
dell’Allegato I) anni _____  mesi _______
3 Anzianità di servizio di ruolo (almeno 3 anni) prestato senza soluzione di continuità nel profilo di 
appartenenza nell’Istituzione di attuale titolarità (Punto 1, lettera c) dell’Allegato I) anni ____

Punto 2 - TITOLI GENERALI e di STUDIO
4 Numero di inclusioni in graduatoria di merito di concorsi per esami, per l'accesso al ruolo superiore a quello di 
appartenenza nell'ambito della Pubblica Amministrazione (Punto 2, lettera a) dell’Allegato I) ___
5 Numero di superamenti di concorsi per l'iscrizione agli albi professionali (Punto 2, lettera b) dell’Allegato I)

___
6 Titolo di studio posseduto (Punto 2, lettera c) dell’Allegato I):
___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

Punto 3 - ESIGENZE DI FAMIGLIA
7 Ricongiungimento al coniuge o ai figli nella provincia (Punto 3, lettera a) dell’Allegato I)

_________
8 Numero dei figli che non abbiano compiuto sei anni di età (Punto 3, lettera b) dell’Allegato I)

_________
9 Numero dei figli di età superiore ai sei anni, ma non superiore ai diciotto (Punto 3, lettera c) dell’Allegato I)

_________
10 Per la cura e l'assistenza dei figli portatori di handicap fisici, psichici o sensoriali, tossicodipendenti ovvero del 
coniuge (Punto 3, lettera d) dell’Allegato I) _________
11 Per la cura e l'assistenza dei parenti (diversi dai e dal coniuge) ed affini entro il terzo grado, di cui all'art. 33 
della Legge 104 (Punto 3, lettera e) dell’Allegato I) _________

Punto 4 - PRECEDENZE

12 Il candidato usufruisce della precedenza prevista per i non vedenti (art. 483 D. L.vo 297/ 94)?
Si _____  No _____

13 Il candidato usufruisce della precedenza prevista dall'art. 21, comma 2, L.104/ 92 o prevista per i docenti 
emodializzati, art. 61, L.270/ 82? Si _____  No _____

14 Il candidato usufruisce della precedenza prevista per il personale con patologie gravi che richiedano 
terapie salvavita a carattere continuativo o ripetuto ed altre assimilabili (ad esempio chemioterapia) a 
condizione che la mobilità sia nella provincia in cui esista un centro di cura specializzato (Punto 4, lettera b) 
dell’Allegato I) Si _____  No _____
15 Il candidato usufruisce della precedenza prevista per il personale disabile in situazione di gravità (art. 33 
comma 6 L. 104/92) e il personale che assiste il figlio (anche adottato) nonché il coniuge in situazione di 
gravità (art. 33 commi 5 e 7 L. 104/92). Tale precedenza è riconosciuta anche ai soggetti che, obbligati 
all’assistenza abbiano interrotto una preesistente situazione di assistenza continuativa a seguito di 
instaurazione di rapporto. La precedenza opera nella sola provincia di residenza o cura dell’assistito (Punto 4, 
lettera c) dell’Allegato I) Si _____  No _____
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DOCUMENTI ALLEGATI

1. Curriculum Vitae in formato europeo

2. Copia di un documento d’identità in corso di validità

3.

4.

5.

_l_  sottoscritt_ ______________________________________ autorizza il Conservatorio di Musica “Vecchi 
Tonelli” di Modena al trattamento dei dati contenuti in questa domanda per le finalità istituzionali e nei limiti  
stabiliti dal Regolamento (UE) 2016/679 e ss.mm.ii.

____________________________, il ___/___/______                                 _____________________________________
                                                                                                                           Firma

*          *          *          *          *

È valutato il periodo coperto da decorrenza giuridica della nomina purché sia stato prestato effettivo servizio nello stesso profilo professionale. Sono comunque valutati  
con il punteggio previsto dalla presente voce i seguenti servizi:

- Il servizio di ruolo prestato quale assistente di scuola materna per il personale iscritto nei ruoli della carriera esecutiva ai sensi dell’art. 8 della Legge 463/78.
- Il servizio di ruolo prestato quale accudiente di convitto dal personale transitato nella terza qualifica funzionale ai sensi dell’art. 49 della Legge 312/80;
- Il servizio prestato nel profilo di provenienza per il personale trasferito nell’attuale profilo ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 399/88 e dell’art. 38 del D.P.R.  

209/87;
- Il servizio prestato nel ruolo di provenienza per il personale trasferito nel profilo di attuale appartenenza per effetto dell’art. 200 del T.U. approvato con  

D.P.R. 10/1/57, n. 3, purché il ruolo di provenienza fosse compreso fra quelli elencati nella tabella annessa al D.P.R 31/5/74, n. 420;
- I servizi di ruolo prestati indifferentemente nei ruoli confluiti nei singoli profili professionali previsti dal D.P.R. 7/3/85 (per l’ausiliario, i servizi prestati nei  

ruoli dei bidelli, dei custodi e degli accudenti; per il guardarobiere il servizio prestato nei ruoli dei guardarobieri e degli aiutanti guardarobieri; per il  
collaborato amministrativo il servizio prestato nei ruoli degli applicati di segreteria e dei magazzinieri). Al personale non docente di ruolo collocato in  
congedo straordinario per motivi di studio senza assegni ai sensi dell’art. 2 della Legge 13/8/1984, n. 476, per la frequenza di dottorato di ricerca o in quanto  
assegnatario di borse di studio da parte di amministrazioni statali enti pubblici, stati stranieri, enti od organismi internazionali, è valutato con il punteggio  
previsto dalla presente voce il periodo della durata del corso o della borsa di studio.

Con il punteggio previsto dalla presente voce vanno valutati i seguenti servizi o periodi:
- il  servizio  non  di  ruolo  ivi  compreso  quello  militare  prestato  in  costanza  di  rapporto  di  impiego,  nonché  il  servizio  di  ruolo  prestato  in  carriera  

immediatamente inferiore nella misura prevista dall’art. 4, comma 13, del D.P.R. 399/88. Sono valutabili anche i sevizi il cui riconoscimento sia richiesto da 
personale ancora in periodo di prova;

- il periodo di anzianità derivante da decorrenza giuridica della nomina antecedente alla decorrenza economica nel caso in cui sia stato prestato effettivo  
servizio. Devono essere considerati come anni interi i periodi corrispondenti agli anni scolastici la cui durata risulti inferiore ai 12 mesi per effetto di  
variazione della data di inizio disposta da norme di legge.

La continuità del servizio prestato nel profilo di appartenenza deve essere attestata all’interessato con apposita dichiarazione. Si precisa che per l’attribuzione del  
punteggio previsto dal comma precedente devono concorrere, per gli anni considerati, la titolarità nel profilo di attuale appartenenza ed eventualmente nel ruolo o nei  
ruoli confluiti nel profilo medesimo (con esclusione pertanto sia il periodo di servizio pre-ruolo sia del servizio coperto da decorrenza giuridica retroattiva della  
nomina) e la prestazione del servizio nell’istituzione di titolarità. Il punteggio in questione va attribuito anche in tutti i casi in cui il periodo di mancata prestazione del  
servizio nell’istituzione di titolarità è riconosciuto a tutti gli effetti nelle norme vigenti come servizio di istituto validamente prestato nella medesima istituzione.  
Conseguentemente, a titolo esemplificativo, il punteggio per la continuità di servizio deve essere attribuito nei casi di congedi e aspettative per motivi di salute, per  
gravidanza e puerperio, servizio militare di leva, per mandato politico, nel caso di comandi, di esoneri per mandato politico, per esoneri dal servizio previsti dalla Legge 
per i componenti del CNAM, di esoneri sindacali, di utilizzazione presso i distretti scolastici etc. Parimenti ai sensi dell’art 4 del presente accordo, non interrompe la  
continuità  del  servizio  il  trasferimento  del  personale  in  quanto  soprannumerario,  qualora  il  medesimo  ottenga  nel  quinquennio  immediatamente  successivo  il  
trasferimento nel precedente istituto di titolarità. In ogni caso, non deve essere considerata interruzione della continuità del servizio nell’istituzione di titolarità la  
mancata prestazione del servizio per un periodo di durata complessiva inferiore a sei mesi in ciascun anno scolastico. Il punteggio di cui trattasi non spetta, invece, nel  
caso di assegnazione provvisoria e di utilizzazione annuale, salvo che si tratti di personale trasferito nel quinquennio quale soprannumerario.

Il servizio presso gli Istituti Superiori di Studi Musicali non statali (ex IMP), prestato in seguito all’avvenuto pareggiamento, è valutato al pari di quello prestato nei  
Conservatori di Musica. 

Il servizio svolto con contratto subordinato ai sensi del CCNL AFAM presso le Accademie storiche statizzate è valutato al pari di quello prestato nelle Accademie di  
Belle Arti.
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