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Conservatorio di Musica

Sede legale - via C. Goldoni, 8 - 41121 Modena - tel. 059/2032925
Sede di Carpi (Mo) - via San Rocco 5 - 41012 - tel. 059/649916

C.F. 94144790360

Contratto d'opera intellettuale ai sensi dell'art. 2222 e seguenti del Codice Civile
STIPULATO TRA

il Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli”’di Modena, con sede a Modena via C. Goldoni, n. 8§, nella persona
della Presidente Bondi Marina, codice fiscale BNDMRN56S50F257S
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Vista la Legge n. 508 del 21 dicembre 1999, recante norme per la riforma di Riforma delle Istituzioni AFAM,
e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, quale Regolamento recante criteri per 1’autonomia statutaria
regolamentare ed organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali,

Visto il Decreto Ministeriale MUR n. 1187 del 10 ottobre 2022, di statizzazione dell’Istituto Superiore di Studi
Musicali non statale “Orazio Vecchi — Antonio Tonelli”, ora Conservatorio, con sede a Modena, a decorrere
dal 1° gennaio 2023;

Visto lo Statuto approvato con d.D.G 29 settembre 2022, n. 1489;

Visto il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilita del Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli”
di Modena;

Visto il Decreto legislativo 31 marzo 2001, 165 e s.m.i., recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e nello specifico l'art. 7, c. 6;

Visto il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), valutato positivamente con Decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificato all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT 161/21,
del 14 luglio 2021,

premesso che il Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena e Carpi intende acquisire
manifestazioni di interesse da parte di Esperti Professionisti al fine di individuare, nel rispetto dei principi di
non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalitd e trasparenza, una figura a sostegno della Pubblica
Amministrazione finalizzata alla gestione dei progetti PNRR in cui I'Istituto risulta essere coinvolto;
Considerato che del personale presente in servizio e delle attivita istituzionali presenti e attive al momento in
Conservatorio, per il presente oggetto di incarico si € accertata l'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse
umane disponibili, avendo avuto esito negativo la ricognizione interna all'amministrazione, per cui
l'organizzazione si trova in condizione di oggettiva necessita di reclutare collaboratori/prestatori d'opera
all'esterno;

Constatato che ’amministrazione intende dare corso all'individua di un Esperto Professionista ai sensi
dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 2001, per esigenze cui non si puo far fronte con personale in servizio
vista l'urgenza e le difficolta oggettive degli uffici amministrativi a sopperire alle numerose adempienze
amministrative legate ai progetti PNRR in cui I'Istituto risulta essere coinvolto;

Vista la disponibilitd del professionista *#*###dicks sckxkasickik* a ricoprire l'incarico di cui al presente
contratto;

Considerato che tempi e modalita delle prestazioni sono concordemente individuati in base alle necessita e
alle esigenze organizzative del Conservatorio, oltre che alle valutazioni del collaboratore che, all'atto della
firma del contratto, accetta di svolgerle e si impegna in tal senso, ferma restando ’assenza di qualsiasi vincolo
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di subordinazione con il committente nonche la piena autonomia di esecuzione delle prestazioni nell'ambito del
progetto in cui si inserisce la collaborazione, fatti salvi gli indirizzi di massima e gli obiettivi da raggiungere
definiti nell'ambito del gruppo di progetto;

Considerato che l'eventuale interruzione non giustificata delle prestazioni pattuite comporta l'interruzione in
tronco dell'incarico per recesso immediato dell'lstituzione pubblica che lo ha conferito, senza altro onere a
carico di questa se non quello di remunerare nei termini pattuiti le prestazioni correttamente svolte sino a quel
momento, purché rendicontate dall’incaricato nei modi concordati; e che, per le modalita di tempo e di luogo
delle prestazioni richieste, le parti si impegnano al rispetto dei programmi ed attivita che verranno predisposti
nelle sedi preposte, nel quadro di un rapporto unitario, coordinato e continuativo, fatto salvo il pieno accordo
del committente, valutate le esigenze dell'utenza, tenendo conto delle compatibilitd predette nel caso di
eventuali variazioni proposte successivamente dall’incaricato rispetto la programmazione gia comunicata;

Dato atto che il collaboratore ¢ tenuto ad osservare rigorosamente le norme previste dalla disciplina sulla
privacy e le regole del segreto d'ufficio, a proposito di fatti, informazioni, notizie o altro di cui avra conoscenza
per effetto dell'accettazione del presente incarico e di cui verra a contatto nel corso dello svolgimento di questo;
Dato atto che nel caso si dovesse rendere necessario, le parti potranno prevedere di comune accordo modifica
e/o integrazione delle prestazioni oggetto del presente incarico, in presenza di valutazioni che rendano
opportuno prevedere prestazioni ulteriori, differenti o inferiori, comportando i casi di variazione quantitativa
sostanziale delle prestazioni, modifica del contratto € comunque coerente rimodulazione del compenso (tramite
atto scritto di variazione del presente contratto);

Preso atto che l'incarico di cui all'oggetto verra pubblicato sul sito istituzionale e sul sito della funzione
pubblica come previsto dal D. Lgs 165/01;

Visto l'art.7, comma 6, del D.lgs.165/01, nel cui rispetto si stipula il presente contratto e si conferisce il
presente incarico di collaborazione, avendo accertata 1'impossibilita oggettiva di utilizzare risorse umane gia
presenti e disponibili all'interno del Conservatorio;

Visto il Regolamento approvato per gli incarichi professionali da conferire ai sensi del D.Lgs.165/01 approvato
dal C.D.A, in data 28 marzo 2013;

Visto il Regolamento dei dati sensibili e giudiziari dell’Istituto approvato con delibera del Consiglio di
Amministrazione n. 20 del 21 aprile 2011;

Visto il Bilancio di previsione 2025, approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 76 del 19
dicembre 2024;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 75 del 19 dicembre 2024;

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Al professionista *###dakaskan Hickackackx®* yviene assegnato l'incarico di consulenza finalizzata alla gestione
dei progetti PNRR in cui il Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena risulta essere coinvolto, per
il periodo intercorrente dal ** *¥¥*¥kk*% *%%% 3] 30 giugno 2025. Verra corrisposto un compenso lordo
complessivo, onnicomprensivo, pari a € 2.500,00 (euro duemilacinquecento/00), al lordo di ritenute fiscali e
previdenziali. La liquidazione ed il pagamento di quanto spettante avverra entro 30 giorni dalla presentazione
presso gli uffici amministrativi della notula scaricabile sul linkhttps://www.vecchitonelli.it/wp-
content/uploads/2023/09/notula-compenso-lavoro-autonomo.pdf, debitamente compilata in tutti i suoi campi e
sottoscritta o della fattura elettronica (codice univoco ufficio UFIL66) corretta in tutti i suoi campi.

L’incarico ¢ configurato come prestazione di lavoro intellettuale autonomo, ai sensi dell'art. 2222 e seguenti del
Codice Civile e le prestazioni vengono richieste senza alcun vincolo di subordinazione. All'atto dell'erogazione
del compenso il Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” operera le trattenute di legge e provvedera ad
inviare la Certificazione Unica nei termini previsti dalla legge. Il presente contratto non da luogo a trattamento
previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L'incaricato provvede in proprio alle eventuali
coperture assicurative per infortuni e per responsabilita civile. Il sottoscritto autorizza, ai sensi della vigente
normativa, il Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena all’utilizzo dei propri dati personali per fini
istituzionali, come da comunicazione allegata sul trattamento dei dati. In caso di controversie il foro
competente ¢ quello di Modena.
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