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COPIA

DECRETO DEL DIRETTORE

ATTO Nr. 15 DEL 12/04/2023
Oggetto:

Graduatoria provvisoria incarico addetto all'ufficio stampa e alla comunicazione del
Conservatorio di Musica "Vecchi-Tonelli" di Modena

Il Direttore
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Oggetto:
Graduatoria provvisoria incarico addetto all'ufficio stampa e alla comunicazione del Conservatorio
di Musica "Vecchi-Tonelli" di Modena

Vista  la L. n. 508 del 19 dicembre 1999, recante norme per la riforma di Riforma delle Istituzioni
AFAM, e s.m.i.;

Visto  il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132. quale Regolamento recante criteri per l’autonomia
statutaria regolamentare ed organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali;

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i., e nello specifico l’art. 7,
commi 6 e 6 bis;

Visto  il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165” che ha
esteso, per quanto compatibili, gli obblighi di comportamento del codice a tutti i
collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico;

Visto  il Decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, “Codice delle pari opportunità tra uomo
e donna, a norma dell’art. 6 della Legge 28 novembre 2005, n. 246”;

Visto il Decreto Direttoriale 14 ottobre 2022, n. 1187, con il quale è stato approvato lo
Statuto di autonomia del Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena;

Visto il Regolamento di Amministrazione Finanza e Contabilità del Conservatorio di
Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena;

Considerato  che l’attività del Conservatorio, per la sua natura pubblica, necessita di essere
comunicata e pubblicizzata attraverso i media e gli organi di informazione;

Accertata  la necessità di affidare un incarico di Addetto all’ufficio stampa e alla comunicazione
del Conservatorio di Musica “Vecchi-Tonelli” di Modena a personale di particolare e
comprovata specializzazione, non potendovi far fronte con personale interno già in
servizio, stante le specifiche competenze richieste, ossia il possesso di titoli
qualificanti come esperto in comunicazione e ufficio stampa;

Vista la L. n. 150/2000 e il successivo D.P.R. 422/2001, che individuano i titoli richiesti
per l'accesso del personale da utilizzare per le attività di informazione e di
comunicazione e stabiliscono i requisiti minimi dei soggetti privati e pubblici
abilitati allo svolgimento di attività formative in materia di informazione e
comunicazione delle pubbliche amministrazioni;

Visto il progetto d'Istituto A.A. 2022-2023, approvato con delibera del Consiglio
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Accademico del 19 ottobre 2022, e con delibera del Consiglio di Amministrazione
del 20 ottobre 2022;

PUBBLICA

la graduatoria provvisoria degli idonei per l'individuazione di un esperto e specializzato nel mondo
musicale, con adeguate conoscenze delle testate specializzate italiane e internazionali, addetto
all'ufficio stampa e alla comunicazione del Conservatorio di Musica Vecchi-Tonelli di Modena
valevole per l'A.A.2022-2023

Candidato Esito
Cefalo Claudia Idonea

La graduatoria provvisoria è pubblicata all’Albo on line del Conservatorio, sul sito
https://www.vecchitonelli.it/. Nei cinque giorni lavorativi successivi alla data di pubblicazione ciascun
interessato può presentare reclamo scritto al Direttore del Conservatorio esclusivamente per segnalare
eventuali errori materiali od omissioni. In caso di accoglimento del reclamo il Direttore procede alla
rettifica della graduatoria. Il Direttore può inoltre procedere anche d'ufficio alla rettifica della
graduatoria.

Modena, 12 aprile 2023

         Il Direttore
                                                                                            M° Giuseppe Fausto Modugno

         Firma omessa ai sensi dell'art. 3 Dlgs. del 12/02/1993 n. 39


